
Die Gemeindewerke Gilching KU – eine 100%ige Tochtergesellschaft der Gemeinde 

Gilching – suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n)

Betriebstechniker(in) (m/w/d)

Fernwärme in Vollzeit

Gemeindewerke Gilching KU, Rudolf-Diesel-Str. 3 b, 82205 Gilching

Vorstand Klaus Drexler

E-Mail: k.drexler@gemeindewerke-gilching.de

Tel.: 08105/7789-40

www.gemeindewerke-gilching.de

Die Aufgabenschwerpunkte sind
• Betrieb, Wartung und Überwachung der Wärmeerzeuger, sowie der Verteilungsanlagen und der 

Hausübergabestationen

• Für die Hausübergabestationen unserer Kunden:

o Ansprechpartner für alle technischen Anfragen von Kunden, Installateuren, TGA-Planern

o Aufnahme von technischen Daten vor Ort

o Planung, Koordination und Überwachung der ausführenden Firmen

• Aktive Mitarbeit im Projekt „Nachhaltige Wärmeversorgung Gilching“

• Baubegleitung beim Fernwärmenetzausbau

• Baubegleitung beim Aufbau der Wärmezentralen (Großwärmepumpen und Hackschnitzel)

• Aufbau der MSR-Technik im Bereich Fernwärme

• Rufbereitschaft

Was sollten Sie mitbringen
• Geprüfter Anlagenmechaniker(in) / Heizungsbauer(in) (m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung, 

gerne auch Techniker(in) oder Meister(in)

• Mindestens 3 Jahre Praxiserfahrung

• Hohes Verantwortungs- und Sicherheitsbewusstsein

• Eigeninitiative und hohe Lernbereitschaft

• Hohe Flexibilität und Belastbarkeit

• Freude am Arbeiten in einem erfolgreichen und motivierten Team

Wir bieten
• einen interessanten und verantwortungsvollen Arbeitsplatz mit gleitender Arbeitszeit in einem 

dynamisch wachsenden Unternehmen

• Gestaltungsmöglichkeiten beim Aufbau einer regenerativen Energieversorgung

• eine leistungsgerechte Vergütung entsprechend der persönlichen und fachlichen Voraussetzungen 

und bisherigen Tätigkeit auf Grundlage des Tarifvertrages des öffentlichen Dienstes (TVöD-VKA), 

Jahressonderzahlung, Großraumzulage München, Fahrtkostenzuschuss, Leistungszulage, 

betriebliche Altersversorgung und freiwillige soziale Leistungen

• eine unbefristete Vollzeitstelle

• umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Option zur Ausbildung als Netz- oder Kraftwerksmeister (nach Eignung und Leistungsbereitschaft) 

Bewerber/innen (m/w/d) mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung 

aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt.

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, die Sie bis spätestens 31.12.2025 an u. g. Anschrift oder 

E-Mail richten.
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